A RETKOZ TAKAREKSZOVETKEZET JAVADALMAZASI POLITIKAJA

1. A JAVADALMAZASI POLITIKA CELJAI ES ALAPELVEI

A Takarékszovetkezet célja olyan Javadalmazasi Politika kialakitasa 'ég folyamatos mikddtetése,
¢s kockazattlird képességeivel.

A Takarékszovetkezet Javadalmazasi Politikdja a Takarékszovetkezet kozép- és hosszu tavu

szemléletét tiikrozi.

A Takarékszovetkezet a Javadalmazasi Politika megfogalmazasakor folyamatosan szem el6tt tartja az
iizleti szemlélet erdsitését, az ligyfél-orientaltsag fejlesztését, a csapatmunka Osztonzését és a belsod
egyiittmiikodés erdsitését.

A Takarékszovetkezet alapvetd célja a hitelintézeti kockazatvallalds megadott keretek kozott tartasa. A
Javadalmazasi Politika eszkdzrendszert biztosit ahhoz, hogy a munkavallalok folyamatosan
torekedjenek a talzott kockazatvallalas elkeriilésére.

2. AJAVADALMAZASI POLITIKA SZEMELYI HATALYA

2.1. Altalanos hataly

A Javadalmazasi Politika a Takarékszovetkezet minden vezet6allasti személyére a kockazatkezelore,
valamint a belsé ellenérokre terjed ki.

Vezet6 allasa személy: az igazgatdsag elnoke, a feliigyel bizottsag elndke és az ligyvezetd.

Aranyos alkalmazas:

A Takarékszovetkezet 131/2011 (VIL18.) Korm. rendelet alapjan méretével, belsé szervezetével,
tevékenysége jellegével Osszetettségével ¢és jogi formajabol eredd sajatossagaibol adodoan
egyszerisitetten hatarozza meg.

Kiemelt személyek: a vezetd allasu személyek

Ugyvezetdk, belsé ellenérok, kockazatkezeld rogzitett javadalmazasban részesiilnek, résziikre
teljesitményjavadalmazas nem keriil meghatarozasra.

Az igazgatosag elndke, valamint a feliigyel6 bizottsag elndke az elnoki feladatok ellatasaért kizarolag
tiszteletdijban részesiil, melynek mértékét a Takarékszovetkezet Kozgytilése hatarozza meg.

3. Feliigyel6 Bizottsag

A Takarékszovetkezet feliigyeld bizottsaga felel a javadalmazasi politikaban foglaltak végrehajtasaért
¢s a belso ellendrzés szakmai tdmogatasaval, feliigyeli annak megvalosulasat.



